En Grupo Legal Galvan
somos tu mejor aliado
en Recursos HUmanos.

Te ayudamos a atraer, seleccionar y retener*
que cada proceso cumpla con la norm'a;l;:va
valor real a tu empresa. E
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Grupo Legal Galvan
& Asociados

Grupo Legal Galvan & Asociados es una firma juridica
de prestigio con sede en el distrito de Surco, Lima,
ubicada estratégicamente en la zona corporativa de
Circunvalacion del Golf.

Nos especializamos en brindar asesoria legal integral
y estratégica a personas naturales, empresas y
organizaciones, tanto a nivel nacional como
internacional.




Brindar asesoria legal especializada, estratégica y confiable,
orientada a la prevencion de conflictos, la proteccion de intereses y
la toma de decisiones informadas.

# & Acompanamos a nuestros clientes con un enfoque ético,
A AN ‘ ASOC[ADQi . personalizado y eficiente, aportando valor real y duradero en cada
L ECAL | =ik etapa de su evolucion personal o empresarial.

\i

Ser reconocidos como una firma juridica de referencia en el Peru y
la regidon por la excelencia de nuestros servicios, el profesionalismo
de nuestro equipo y la capacidad de generar soluciones legales de
alto impacto que contribuyan al crecimiento, proteccién y
desarrollo sostenible de nuestros clientes.




Excelencia juridica.
Estrategia.
Confianza.

Te ayudamos a atraer, seleccionar y retener
talento, asegurando que cada proceso

cumpla con la nhormativa vigente y aporte
valor real a tu empresa.
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Compromiso

Cada caso es asumido con entrega total,
responsabilidad y sentido de urgencia. Nos

iInvolucramos activamente en los objetivos
de nuestros clientes.

Etica Profesional

Actuamos

transparencia y

con

integridad,

rectitud en todas

nuestras relaciones y decisiones. La

confianza
importante.

es

nuestro

activo mas

Confidencialidad

Resguardamos I|la iIinformacién de
nuestros clientes con I|la maxima

discrecion, asegurando el tratamiento
reservado de cada asunto.




Cultura
Corporativa

En Grupo Legal Galvan & Asociados cultivamos una cultura
de excelencia, agilidad y cercania. Somos una firma
boutique con espiritu empresarial, donde cada caso se trata
como unico, aplicando analisis estratégico, atencion
personalizada y respuesta inmediata.

Valoramos el talento humano, la mejora continua y el
trabajo colaborativo con nuestros clientes.

Fomentamos un entorno profesional orientado a
resultados, a la mejora continua y al desarrollo de relaciones
a largo plazo con nuestros clientes.



I:l’neas de Servicio
Area de Recursos Humanos

o Reclutamiento y Seleccion de Personal:
‘ Conectamos su empresa con el talento ideal,
optimizando tiempos y garantizando calidad

en la contratacion.

estratégica de lideres y altos mandos para

o ‘Head Hunting / Ejecutivos: Busqueda
impulsar el crecimiento y competitividad.

o Seleccion Operativa / Masiva: Procesos agiles y
efectivos para cubrir gran volumen de

vacantes operativas.

Reclutamiento Especializado por Sector:
Soluciones adaptadas a industrias especificas
(T1, Legal, Comercial, etc.).




Lineas de Servicio
Area de Recursos Humanos

o ‘ Outsourcing de Nomina: Administracion integral de
planillas, beneficios y obligaciones laborales.

° ‘ Elaboracion de Planillas: Procesamiento preciso y
puntual, cumpliendo normativas vigentes.

° ‘Gestién de Contratos, Boletas, CTS, Vacaciones:

Manejo integral y seguro de documentacion y
beneficios laborales.

o ‘ Liquidaciones: Calculo y gestidn conforme a ley,
reduciendo riesgos legales.



Lineas de Servicio

Area de Recursos Humanos

Desarrollo Organizacional: Estrategias para
o ‘ optimizar estructura, procesos y rendimiento.

o Clima Laboral y Cultura Organizacional: Diagnéstico
‘ y fortalecimiento de la cultura interna para fomentar
compromiso y bienestar.

o l Estructuracidon de Cargos y Perfiles: Definicion de
funciones, responsabilidades y competencias.

© ‘ Politicas y Manuales Internos: Diseno y actualizacion
de normativas internas.

Evaluaciones de Desempeno: Medicién objetiva del
0 rendimiento para planes de desarrollo vy
reconocimiento.




Lineas de Servicio
Area de Recursos Humanos

0 | Auditoria Express de Cumplimiento Laboral y Tributario:

Diagnostico intensivo en 8 dias para detectar brechas,

riesgos y buenas practicas en obligaciones laborales,

tributarias y previsionales (SUNAT, SUNAFIL, ONP/AFP,

Vida Ley, contratos, beneficios sociales, SST, etc.), con
entrega de plan de accidén correctivo y preventivo.

° Gestion y Certificacion en Seguridad y Salud en el Trabajo
(SST): Implementacion, auditoria y certificacion interna
de sistemas SST segun normativa vigente.



Lineas de Servicio
Area de Recursos Humanos

Capacitacion y Coaching: Programas de Iliderazgo vy
0 fortalecimiento de equipos.

o ‘ Asesoria en Gestidn del Talento: Planes para atraer, desarrollar y
retener capital humano.

o Prevencidon de Conflictos Laborales: Manejo de incidencias
laborales con respaldo juridico.

| Salud Ocupacional y Bienestar: Programas para la salud fisica,
o mental y emocional de su equipo.




Beneficios Clave
para nhuestros clientes

Mejoramos la eficiencia en la gestion de personal, desde Ia
seleccidn hasta la administracion de néminas.

Aseguramos el cumplimiento normativo laboral y tributario,
minimizando contingencias.

Conectamos a las empresas con los perfiles mas adecuados
para sus necesidades.

Permita que sus clientes se concentren en sus objetivos
principales mientras nosotros gestionamos sus RRHH.

Contamos con un equipo multidisciplinario que combina el
conocimiento legal con la experiencia en gestion de talento.




Conecta con nosotros y da el siguiente paso hacia una
gestidon de Recursos Humanos mas eficiente,
segura y estratégica.
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G @ Grupo Legal Galvan

@ 915 215 450 www.galvangrupolegal.com @ informes@galvangrupolegal.com



